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 مقدمه عن التدريب الميداني:

وهو التطبيق العملي للمعاار  والمهااراو والاءاا     التدريب الميداني أحد أهم الأنشطة التي يزاولها الطالب 

النظري والعملي الذي سبق وتلقاه الطالاب   للإطارالتي يتم اكتسابها خلال فتره الدراسة الجامعية حيث يعتبر المتمم  

لممارسه المهنة باءاا   عالياة واكساابه قادراو ومهااراو فنياه لام ياا    عداده مهنيا  إل فتره التحاقه بالبرنامج وخلا

لى تعديل السماو والسلوكياو الشخصية لديه بحياث يسااهم كلاي فاي النماو المهناي للطالاب ما  إيمتلاها بالإضافة  

الءرصاة للطلباة بتطاوير قادراتهم واكتشاا  رمبااتهم  وإتاحاةخلال الربط بي  الجانب النظري والخباراو العملياة 

 واحتياجاو سوق العمل.  

فناي طالاب مهم لاستامال متطلباو التخرج وضرور  أساسايه لصاقل مهااراو  ويعد التدريب الميداني جز   

 .الصيدلة لمواكبه متطلباو سوق العمل ومجالاو العمل الصيدلاني بشتى مجالاته

يعمال   والقسام  الصيدلة على رفع جوده مخرجاو البرنامج فان  المعهاد   فني  قسمومعهد  العماده  وحرصا م   

بشال مستمر ومستديم على التواصل وبنا  علاقاو جيده مع أرباب العمل فاي تاتى المجاالاو الصاحية ومجاالاو 

كصيدلياو المجتمع والمستشءياو الحاومية والأهلية ومصانع الأدوية م  أجل اساتمراريه قباول ،  الصناعة الدوائية

 واستيعاب طلابه للتدريب الميداني في تلي المجالاو.

 المسميات والتعاريف:

 .معهد الجامعة للعلوم الطبية: المعهد

  .صيدلةالقسم فني : القسم

عضا  هيئه التدريس في المعهد تاو  مسئوله ع  التدريب المياداني مهمتهاا ألجنه م   :  لجنه التدريب الميداني

تاارا  الااماال علااى ماااك  التاادريب والإأوالتنساايق مااع  رسااالياو طلااب تاادريب إعماال 

 ي.التدريب الميدان

أي عضاو هيئاه تادريس يقاوم بالأتارا  الالاي علاى التادريب   :(الأكاديمي)المشر     مشرف التدريب بالقسم

 .والزياراو الميدانية

  ي.المشر  المباتر في حقول التدريب الميدان :المشرف الميداني

لأجماالي سااعاو التادريب   1,2,3,4يقصد بها الءتار  التدريبياة لمقارراو التادريب المياداني    :الفترة التدريبية

  .المعتمد 

  ب.و الصحية الذي يتدرب فيها الطالأهي المؤسسة الصيدلانية   جهة التدريب:
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 :المعهدنبذه عن  

م عُرف 2004خاص تأسس في مدينة ذمار عام    طبيمعهد الجامعة للعلوم الطبية هو معهد  

معهد الجامعة للعلوم الطبية والتقنية، بترخيص من وزارة الصحة العامة والسكان كأول   باسماً  سابق

تأسـيس المعهـد فـي محـافا ذمـار   ارتـب وقـد  المحافظـات الوسـطية،  مؤسسة تعليميـة خاصـة فـي  

من الكـوادر الطبيـة فـي المرافـح الحكوميـة وما جاورها  بالحاجة الملحّة لتغطية متطلبات المحافظة  

سـعى المعهـد نــمن خطتـه اتسـتراتيجية فـي توســيع نشـاطه وخدماتـه فـي محافظــات   والخاصـة 

م فـتح 2008صـنعا،، وفـي العـام  –م تم فتح فرع للمعهد بإماتة العاصمة 2006أخرى، ففي العام 

فرع للمعهد في محافظـة تعـ   ويسـعى المعهـد نـمن خطـة اتسـتراتيجية إلـى اسـتحدا  عـدد مـن 

م تلبــي احتياجــات ســول العمــل وتســهم فــي تحقيــح التنميــة 2026ل العــام البــرامج الجديــدة خــلا

 المستدامة 

يعتمد نظـام الدراسـة فـي معهـد الجامعـة علـى نظـام السـاعات المعتمـدة الـذس تقُسـم السـنة 

( أسـبوعاً دراسـياً  مـدة الدراسـة فـي أس 16الدراسية بموجبه إلى فصلين دراسيين مدة كل منهما )

تحـول فتـرة الدراسـة  2008كانت لمدة سنتين لأربع دُفع، وفـي عـام قسم من أقسام معهد الجامعة  

جميع المقررات درجة الدبلوم العـالي،  اجتازسنوات دراسية، يمُنح بعدها الطالب الذس  3 بالدبلوم لـ

ً  24يقدم المعهد حوالي  كما     إسهاماً لخدمة المجتمع  منحة دراسية مجانية سنويا

أول دفعــة تخرجــت بنظــام  م2025دفعــة حتــى نهايــة العــام  20تخــرج مــن معهــد الجامعــة 

خريجـي م 2010م وأول دفعـة بنظـام الـ لا  السـنوات فـي العـام 2005/2006السنتين في العـام  

ً معهد الجامعة للعلوم الطبية   المهنيـة والإداريـة فـي القطـاعين   الك يـر مـن المناصـب  يشغلون حاليـا

  العام والخاص

فـي التوسـع والتطـوير   اسـتمرولم يتوقف عطا، المعهد عند منح شهادة الـدبلوم العـالي بـل  

 –وكان اللبنة الأولى لإنشا، مؤسسة الحكمة التعليمية التي تتضمن )معهـد الجامعـة للعلـوم الطبيـة  

 جامعة الحكمة(  –كلية الحكمة للعلوم الطبية والتقنية  
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 رؤية ورسالة وأهداف المعهد:

   :رؤيةال

 .في مجال التعليم الصحي إقليميا  ز  الرياد  محليا والتمي 

   :رسالةال

تلبااي احتياجاااو   ومهنيااا    متميااز  علميااا    صااحيةعداد كوادر  إلى  إيسعى معهد الجامعة في اليم   

 ةوبحثياا  ةوتقااديم خاادماو تعليمياا   داري كفإقليمي م  خلال كادر أكاديمي و سوق العمل المحلي والإ

 كاو جوده عالية تواكب تطوراو العصر.  ةومجتمعي 

 هداف:لأا

 .تقديم تعليم نوعي متميز يواكب التطوراو العملية الحديثة ومتطلباو العصر -1

 والإقليمي.يلبي احتياجاو سوق العمل المحلي    ومهنيا   هل علميا  ؤ عداد خريج مإ -2

المعهااد  رسااالةبمااا يحقااق  ومهنيااا   داري علميااا  والإ الأكاااديميهيل والتحسااي  المسااتمر للاااادر نالت  -3

 وأهدافه.

 .في دعم الجهود المبذولة م  الدولة لتشجيع الاستثمار لمعايير الجود  المحلية والعالمية هامالإس -4

 .التحتية والخدماو التعليمية في المعهد لضما  مخرجاو نوعيه متميز   للبنيةالتطوير المستمر   -5

 .قليميا  إو   تعزيز التعاو  والشراكة مع المعاهد والمؤسساو كاو العلاقة محليا   -6

 .لتعزيز دور المعهد في المسئولية الاجتماعية وخدمه المجتمع  ةواستثماري   ةتقديم خدماو تدريبي  -7
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 :فني الصيدلة  قسمرؤية ورسالة وأهداف 

 :الرؤية

 محليا  وإقليميا.الرياد  والتميزّ في مجال التعليم الءني الصيدلاني  

 :ةرسالال

 محليااا  فااي سااوق العماال لااى المنافسااة ، قااادر  عومهنيا  إعداد كوادر فنية صيدلانية مؤهلة علميا  

وتااراكاو محءااز  وبحثيااة وتدريبية بيئة تعليمية  توفير  م  خلال،  ملتزمي  بنخلاقياو المهنة  ،وإقليميا  

   خدمة المجتمع.تسهم في  فاعلة

 هداف:لأا

إعداد كوادر فنية صيدلانية تمتلي معار  علمية ومهاراو عملية متميز  وفق المعااايير المهنيااة  .1

 الحديثة.

نهم ماا  المنافسااة فااي سااوق العماال محليااا   .2 تنهيل الطلبااة لاكتساااب الاءااا او اللاتمااة التااي تماااّ

 وإقليميا .

 ترسيخ أخلاقياو المهنة والمسؤولية المهنية في الممارساو الصيدلانية. .3

 تطوير مهاراو التواصل والعمل الجماعي بما يعزت كءا   الأدا  في بيئاو العمل الصحية. .4

عليمية وتدريبية محءز  تعتمد على أساليب حديثااة وتااراكاو فاعلااة مااع المؤسساااو توفير بيئة ت  .5

 كاو العلاقة.

تنمية مهاراو البحث العلمي والتعلم المستمر بما يسهم في خدمااة المجتمااع ومواكبااة التطااوراو  .6

 .في المجال الصيدلاني
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 فني الصيدلة:  برنامجرسالة وأهداف  

 رسالة البرنامج:

على المساهمة الءاعلة فاي   ي قادر،  ملتزمي  بنخلاقياو المهنة  ،ا  ومهني  ا  إعداد كوادر فنية صيدلانية مؤهلة علمي

ما  خالال بيئاة ،  ا  وإقليميا  ا  محليا  نيالصايدلاالعمال  مجاالاو  فاي    المنافسةو  للمجتمع  الرعاية الصحيةتحسي  جود   

  حءز .موبحثية تعليمية وتدريبية 

 :أهداف البرنامج

 .، م  خلال التعليم والتدريب، لممارسة مهنة الصيدلةةاللاتم والمءاهيم ر اتزويد الطالب بالمع -1

تزويد الطالب بالمعرفة الأساسية اللاتمة لإدار  الخدماو الصيدلانية فاي المستشاءياو والعيااداو والمراكاز  -2

 .الصحية وميرها م  المؤسساو الصيدلانية

تزويد الطالب بمعرفة المبادئ الأساساية لالإدار  لتنمياة قدراتاه فاي تخطايط وتنظايم الخادماو الصايدلانية،  -3

 .والتعامل مع الأدوية والأدواو والمواد الطبية وحءظها

 .تزويد الطالب بمعرفة خصائص الأدوية لمساعدته في اختيار التركيبة الدوائية المناسبة  -4

 الأخلاقيات المهنية لفني الصيدلة:

 م  وتخليصهم المرضى لخدمة الممانة الجهود  كل يبذل الذي طبيال الءريق فيا  هام ماونا   يعتبر فني الصيدلة

 الوساائل أهام أحاد  وهاي بالأدوياة دراياة الأكثار هام الصايادلة ولااو  لاديهم الصاحي وتحسي  المستوى معاناتهم

 الأخلاقية بالأطر ويلتزمو  الصيدلة بمهنة الخاصة والقواني  التشريعاو  وفق فإنهم يعملو  المعالجة في المستخدمة

 :أ  الصيدلي على تءرض  والتي للمهنة

 تمييز. أي ودو  باءا   للمرضى الصيدلانية الرعاية خدماو  يقدم .1

 الصحيي . الممارسي  م  وميرهم الصيادلة م  تملائه و  وقدرا قيم يحترم .2

 اعتبار. كل فوق وجعلها المريض  مصلحة تقديم .3

 للدوا . السلبي ستخدامالا إتا  بنزاهة والتصر  النافذ  الطبية القواني  احترام .4

 .مريض  كل وكرامة خصوصية احترام .5

لى جنب مع الصيدلي في الصر  الآم  للدوا  وتقديم الاستشاراو لطالبي الرعاية إيعمل فني الصيدلة جنب  .6

 الصحية.  

 الصحية المختلءة. والمؤسساو  والأطبا  المرضى مع الءعال والتواصل المهنية الأمانة .7
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 الميداني: التدريب برنامج هدافأ

 هدا :لى عدد م  الأإ للعلوم الطبية الجامعةالصيدلة في معهد فني يهد  برنامج التدريب الميداني بقسم 

 .المهاراو العملية اللاتمة للعمل في سوق العمل كافةالطلاب المتدربي   إكساب  -1

مهااره عالياة لخدماه توفير المناخ المناسب الذي يضم  جوده التدريب مما يضم  امتلاك الخريجي  كءائاه و -2

 .المجتمع بالطرق السليمة وبالتالي تحقيق الاهدا  الرئيسية لمخرجاو قسم فني صيدلة

تطوير المهاراو العملية للمتدرب في تقييم الوصءاو الدوائية وم  ثم تجهيز متطلباتها بالشال السليم لطالاب  -3

   .الرعاية الصحية

  .ومتابعه الخطط العلاجية لمعظم الحالاو المرضية تنءيذ تماي  الطالب م   -4

 .تماي  الطالب م  التعر  على أساسياو الجانب التصنيعي والرقابي للأدوية -5

 العمال  ظارو   مع  للتايف  واعداده  التخرج  بعد   بها  الخريج  يعمل  أ   المتوقع  العمل  بمجالاو   الطالب   تعريف -6

 .عالية هنيهبم حلها على والعمل الصيدلاني العمل في الشائعة المشالاو  على والوقو 

 .عالية بمهنيه الآخري  مع والتواصل المشالاو  حل مهاراو  تعزيز -7

 .البرنامج مخرجاو  وتقييم لتقويم الطلبة فيها يتدرب  التي للمؤسساو  الءرصة تاحةإ -8

 مخرجات التعلم المتوقعة من البرنامج التدريبي:

 :التالية المهارات المتدربالطالب  يكتسب أن يتوقع التدريب، فترة نها،إ بعد

 .وسهولة بوضوح المعلوماو للمريض  تلي ايصال وكيءية استخدامها، وطرق المختلءة، الأدوية معرفة -1

يظهر القدر  على فهم الوصءاو الطبية وتقييمها الى جانب الصيدلي وتجهيز ما في الوصءة لطالبي الرعاياة  -2

 الصحية. 

 .تى مجالاتهبش الصيدلاني العمل عند  الأخلاقية للقواعد  العملي التطبيق -3

 لتقاديم الخادماو الصاحية التخصصاو، مختلف في الصحية الرعاية مقدمي مع الءعال التواصل على القدر  -4

 .للمريض  اللاتمة

 .ومتابعه الخطط العلاجية لمعظم الحالاو المرضية تنءيذ يظهر القدر  على فهم  -5

 المحاسابية واستخدام مختلف الأنظمة الصيدلية وترتيبها وتقسيم المختلءة الأدويةالتعر  على مبادى تخزي   -6

 .المستخدمة في الصيدلياو ومؤسساو الأدوية

  .اكتساب أساسياو العمل في مختبراو الرقابة الدوائية -7

 .أنواعها باافة المخاطر وتجنب  السلامة وبروتاولاو  معايير تنءيذ  مهاراو  -8
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  .(....جرد  -سجلاو المخات  -ر ص-إجرا او إدار  المخات  الدوائية وإجرا او التخزي  )استلام مهاراو  -9

 أليااو  والتعار  علاى للمصاانع، المختلءاة الاقساام فاي والعمل الأدوية، مصانع تصميممبادى  فهم -10

 .الأدوية تطوير ابحاث 

 :  الميداني  التدريب  على والإشراف  التنفيذ  آليات

 :التدريب آلية   أ

 .الصيدلة في العالي الدبلوم درجه على للحصول الإجبارية المتطلباو  م  الميداني التدريب  يعد  -1

 خلال بالقسم التدريب  مشر  بمراجعه الطالب  يقومو ،لديها بالتدريب  الطالب   سيقوم التي  المؤسسة تحديد  بعد  -2

 .التدريب  لجهة المعهد  م  بمذكره بتزويده ولالأ الأسبوع

 .الميداني التدريب  هدا أ تحقق أ  يما  التي التدريب  جهاو  اختيار يتم -3

الموجاه ما    المذكر التدريب الميداني ومرفق بها صوره م     استمار   التدريب بملف يتضم   يحتءظ مشر -4

 .المعنيةالتدريب  لجهةالمعهد  

ثناا  عملياه التادريب ويقاوم مشار  التادريب أالطالاب    أدا التادريب لتقيايم    لجهاةنماوكج تقيايم    إرسااليتم   -5

 .التدريب  جهةباستلامه م  

بانول وتجميعهاا   أولا  يقوم الطالب خلال فتره التدريب بتدوي  المعلومااو والملاحظااو الاذي حصال عليهاا   -6

 .بذليعداد التقرير الخاص إو

 .على الطالب استامال جميع ساعاو التدريب المحدد  -7

 .عدادهاإيحدد مشر  التدريب الموعد النهائي لمناقشه تلي التقارير الذي تم  -8

او للطالاب فاي حقاول التادريب خالال فتاره التادريب ربع الى خمس تياارأيقوم مشر  التدريب بتنءيذ م    -9

  .بهد  تقييم الطالب 

ناجح للطالاب الاذي يساتوفى جمياع المتطلبااو والمتمثلاة فاي عادد سااعاو التادريب   علامةتعطى   -10

 .والتقارير المعد  ومناقشه التقارير والامتحا  م  قبل مشر  التدريب في القسم

 :التدريب مواقع على التدريبية الساعات توزيع -ب

تدريبية  ساعة 576 الطالب  ينهي أ  ،للعلوم الطبيةمعهد الجامعة  بفني الصيدلة  لقسم الدراسية الخطة تشترط

والثالاث  والثاني الأول الميداني للتدريب  الطالب  اجتيات يعتبر حيث  الدراسية موتعه على أربع مراحل خطته خلال

 إلاى التادريب  برناامج ويقسام دبلوم العاالي فاي الصايدلةدرجة الا على الحصول تروط م  ترط أساسي والرابع،

 :التالي
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 الرابعة  المرحلة ال ال ة المرحلة ال انية  المرحلة الأولى  المرحلة المرحلة 

 4صيدتني تدريب 3صيدتني تدريب 2صيدتني تدريب 1صيدتني تدريب :ر المقر اسم

 :وقت التنفيذ
 بداية الءصل الاول

 الثاني المستوى–

 ثانيبداية الءصل ال

 الثاني المستوى–

 بداية الءصل الاول

 لثالثا المستوى–

– ثانيبداية الءصل ال

 لثالثا المستوى

 ساعه  240 ساعه  96 ساعه  144 ساعة  96 :التدريبية الساعات عدد

 أسبوع 16 أسبوع 16 أسبوع 16 أسبوع 16 :التنفيذ  أسابيع عدد

 ساعه  5 ساعه  6 وساعا 5 ساعاو 6 :في اليوم  التدريب ساعات عدد

 أيام كل اسبوع 3 يوم كل اسبوع  يومي  كل اسبوع  يوم كل اسبوع  :كل أسبوع التدريب أيام عدد

 صيدلياو المجتمع  صيدلياو المجتمع  صيدلياو المجتمع  :التدريب جهة

 : تقسم على حقلي 

الأدوية  - ( 75)  مصانع 

 . ساعه

  المستشءياو   صيدلياو  -

 ( ساعه165)
 

 :الميداني التدريب أطراف لياتؤومهام ومس

 التادريب  )لجناة التدريب أطرا   جميع بي  تااملية المسؤولية تاو  أ  لابد  الميداني التدريب  عملية لاي تنجح

 التادريب  المتدرب، وجهاة والطالب  الميداني، والمشر  (،الأكاديمي)المشر   ومشر  التدريب بالقسم الميداني،

  :الآتي بالنحو تتمثل والتي

 :الميداني التدريب لجنة مهام ومسؤولياتأوتً: 

 .الميداني والمشر  التدريب  مشر  وتعيي  اختيار -1

 .الميداني التدريب  كءا   لتطوير اللاتمة بالمقترحاو  الصيدلة فني قسم مجلس إلى الرفع -2

 .للتدريب  المناسبة الجهاو  تحديد  -3

 .التدريب  برنامج سير لمتابعة التدريبية المؤسساو  مع التنسيق -4

 التادريب  بخطاة التادريب  وجهاة المياداني والمشار  الطالاب  والتازام التادريب  عملياة تنءيذ  على الأترا  -5

 ي:الميدان

  :(الأكاديمي)المشرف  مشرف التدريب في القسم مسؤولياتومهام ثانياً: 

 الاتارا  فاي عملياة خبار  ولدياه الصايدلة، تخصاص  فاي تادريس هيئاة عضاو الأكاديمي المشر  ياو  -1

 .الميداني

 ا.ومعالجته تواجههم التي الصعوباو  وتذليل الطلبة ومساعد  للتدريب، تنءيذية خطة بوضع المشر  قومي -2

 .التدريبي البرنامج خطة بتطبيق الالتزاموالتدريب  بداية قبل للمتدربي  التدريب  خطة استعراض  -3

 .التدريب  اهدا  مع يتوافق بما الخطة تنءيذ  حيث  م  الميداني للمشر  المستمر  المتابعة -4

 .عليهم يشر  الذي  الطلبة مع دورية لقا او  بعقد  المشر  يقوم -5
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 .القسم في التدريب  للجنة دورية بصور  بالتقارير الرفع -6

 .الطالب  تقييم في المساهمة -7

 .التدريب  فتر  أثنا  المختلءة التدريب  لأماك  ميدانية بزياراو  القيام -8

 :المشرف الميداني مسؤولياتومهام ثال اً: 

 وجهة الأكاديمي المشر  بي  الوصل حلقة أيضا   وهو الميداني التدريب  عملية سير ع  التنءيذي لمسئولا يعتبر

 :يلي ما مسئولياته تشملو التدريب 

 .التدريب الميداني الطالب  تعترض  قد  التي المشاكل لحل التدريب  جهاو  مع مباتر  التواصل -1

الحضاور  مساتوى وتقيايم المياداني، التادريب  لخطاة الطالاب  تنءيذ  لمتابعة التدريب  جهاو  إلىيا  يوم النزول -2

 .التدريب  جهة في وسلوكهم والغياب 

 .التدريب  أماك  في المناسبة التدريب  وسائل إلى الوصول م  المتدربي  تماي  -3

 جمياع والتازام المياداني التادريب  عملياة ساير ع  بالتقرير الميداني التدريب  على الإترا  لجنة إلى الرفع -4

 .التدريب  ةالأطرا  بخط

 .الأكاديمي المشر  إلى الدورية بالتقارير الرفع -5

 .واهمست لتحسي  اللاتمة التوصياو  وتقديم المتدرب  أدا  تقييم في المساهمة -6

 :المتدرب الطالب ومسؤوليات مهامرابعاً: 

  .التدريب  بجهة الخاص  التدريبي بالزي لتزامالا الطالب  على يجب  -1

 .المعنية الجهاو  م  المحدد  الزمني للجدول وفقا المحدد  مواعيدها في التدريبية الءتراو  حضور -2

 .الصحي المجال في والعاملي  والزملا  المشرفي ، مع الاحترام م  عالية درجة على ياو  أ  -3

 .بها يالف التي والوجباو  المهام جميع وتنءيذ  المهنة بنخلاقياو  الالتزام -4

 .فيها تدرب ي التي الجهة أنظمة يخالف إجرا  بني القيام عدم -5

 .التدريب  بجهة الخاصة والسلامة الأم  قواعد  اتباع -6

 :جهة التدريب ومسؤوليات مهامخامساً: 

 والعاملي  بها وأنشطتها المختلءة. أقسامهااستقبال الطلبة المتدربي  وتعريءهم بجهة التدريب )مرافقها و -1

 في الحصول على الأدواو والوسائل اللاتمة للعمل. مساعد  المتدربي  -2

 بشن  الطلبة المتدربي  لتيسير أنشطتهم في حقل التدريب.جهة التدريب في المعهد  التنسيق مع -3

 اختيار الموظءي  كوي الاءا   الذي  يتولو  مسؤولية الإترا  على التدريب في الحقل التدريبي. -4
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الءتار  والتادريب  سااعاو عادد  و  اسام المقاررفي نهاياة فتار  التادريب إفااد  تادريب تتضام     متدرب منح ال -5

 التدريبية الذي قضوها في جهة التدريب.

   :الغياب سياسات

 .للتدريب  الزمنية المخصصة المد  خلال المطلوبة التدريب  بءتر  الالتزام المتدرب  على يجب  -1

 .تنخر أو مياب  حالة أي حدوث  عند  المشر  إبلاغ المتدرب  على يجب  -2

 :بعذر الغياب -أ

 إلاى الطلاب  الميداني وتقديم المشر  بإبلاغ يقوم أ  بعذر مياب  بطلب  التقدم في يرمب  الذي المتدرب  على -1

 .بالعذر وثيقةتقديم  مع الغياب  بعد  أو خلال ثلاثة أيام قبل الأكاديمي التدريب  مشر 

 تلاي داخل الساعاو الءائتة إتمام عليه فتره التدريب، فإ  إجماليم   %30- 20تجاوت مياب الطالب م  إكا -2

 القياام إلياه يسند  أ  يما  بالتنسيق مع المشر  الميداني، أو إضافية ساعاو  أدا  قطري ع  التدريبية الءتر 

 .الميداني المشر  وموافقة لتوجيهاو  وفقا تااليف أو بمشروع

 بإضافتها المد  هذه لتعويض  سيضطر فإنه فتره التدريب، إجماليم    %30م    لأكثر مائب  المتدرب  كا  إكا -3

 .التدريبية الءتر  لمد 

 .موضوعه في للبت  بالمعهد  التدريب  لجنة إلى يحال %35المتدرب  مياب  تجاوت إكا -4

 :عذر بدون الغياب -ب

السااعاو الءائتاة  إتماام علياه م  اجماالي فتاره التادريب فيجاب  %30- 20كا تجاوت مياب الطالب أكثر م إ -1

 .الميداني المشر  بالتنسيق مع إضافية ساعاو  أدا  طريق ع  التدريبية الءتر  تلي داخل مضاعءة

 .بها راسبا   فتره التدريب يعد  إجماليم   %35تجاوت مياب الطالب أكثر م  إكا -2

 :التأخير سياسات -ج

 المشار  يالءاه باه الاذي الياومي العمل جدول واتباع المواعيد  مراعا  على حريصا الطالب  ياو  أ  يجب  -1

 .الميداني

 .إضافية عنها بساعاو  التعويض  عليه فيجب  التدريبية، الءتراو  أحد  في حضوره في المتدرب  تنخر إكا -2

 الأكااديمي وسيخضاع التادريب  مشار  إلاى تانخير حالاة أي عا  الإبالاغ الميادانيي  المشرفي  على يجب  -3

 .كاديمييحددها المشر  الأ لعقوباو  المتدرب 

 :اتجازات نظام -د

 .الميداني التدريب  مقرراو  م  أي في البد  قبل للإجاتاو  تقويما الأكاديمي المشر  يقدم -1

 .أخرى تقاويم أي باتباع للمتدربي  يسمح لا -2
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 :التالية الحالاو  في تعويضها وجوب  مع إجاتاو  المتدرب  يعطى -3

 .المرض  -

 .الزواج -

 .والحضانة الولاد  -

 .ولىم  أقارب الدرجة الأ الوفا في حاله  -

 :التقييم سياسات

 المعيار
 مشرف التدريب بالقسم  المشرف الميداني 

 الإجمالي
 السلوك 

الحضور  

 واتنضباط 

تنفيذ  

 المهام
 التقارير  المجموع

حلقات  

 نقاش 

اختبار  

 شفوس 

اختبار  

 تحريرس 
 المجموع

 100 60 20 20 10 10 40 20 10 10 الدرجة

 .درجة( 60) القسم في التدريب  مشر  قبل درجه وم  (40) الميداني المشر  قبل م  الطلاب  تقييم -

 (20)و والانضاباط  للحضاور او درجا (10للسلوك و) او درج) 10إلى ) الميداني المشر  درجاو  توتع -

 .لتنءيذ المهام او درج

( 20درجااو لحلقااو نقاا) و) (10درجااو للتقاارير و) (10)إلاى  بالقسام التدريب  درجاو مشر  توتع -

 اختبار تحريري ةدرج) 20اختبار تءوي و) درجة

 الطلاب  أ  م  للتنكد  صغير  مجموعاو  صور  في للطلاب  نقا) حلقاو  بعقد  بالقسم التدريب  مشرفي يقوم -

 .اللاتمة الخبراو  باكتساب  قد قاموا

 .بالقسم التدريب  لجنة أمام الميداني التدريب  ع  الخاص  تقريره بعرض  طالب  كل يقوم -

 .تءويا حد  على طالب  كل لاختبار بالقسم هيئه التدريس م  الشءوي للاختبار لجنة القسم رئيس يشال -

 الأقل.( على %50) على حصوله عند  الميداني دريب الت مقرر الطالب  يجتات -

  .رساله للعماد  والانترولإيتم اعداد كشف بدرجاو الطلاب في نهاية التقييم و الطالب  اجتيات عند  -

 .المعهد  قبل م  المعتمد  التدريب  فتراو  إتمام بعد  إلا التخرج م  البرنامج م  الطالب  يتما  ل  -
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 : مقررات التدريب الميداني

- Pharmaceutical Field Training  (1)  

- Pharmaceutical Field Training  (2)  

- Pharmaceutical Field Training  (3)  

- Pharmaceutical Field Training  (4)  
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Pharmaceutical Field Training 1 (community pharmacy) 

I. General Information: 

Pharmaceutical Field Training (1) Course Title: 1 

 Course Code: 2 

Program requirements Course Type: 3 

 hours (16weeks/days/week,6 hours/day)96 Credit Hours: 4 

second Level / first  semester 
Level/ Semester at which this 

Course is offered: 
5 

Community Pharmacy Pre –Requisite (if any): 6 

 Program (s) in which the Course is Offered: 7 

English Language of Teaching the Course: 8 

Community pharmacy settings Location of Teaching the Course: 9 

Mohammed A,N Abbas Prepared by: 10 

 Date of approval: 11 

 

Pharmaceutical Field Training-1(community pharmacy): 

Contact Hours 
(6 hrs./week) 

Number 

Of weeks 
Content  No. 

6 1 

Arrangement of medications according to: 

a. their alphabetical order 

b. their uses 

c. their dosage forms 

1 

30 5 

Medication information: (Top prescribed and top OTC 

drugs) 

Brand and generic names, therapeutic 

class, pharmacologic class,  

dosage forms available, route of 

administration, indications, dosing, side effects, 

contraindications precautions, interactions and patient’s 

counseling. 

2 

24 4 

Medication storage 

- Storage conditions 

- Storage according to type of the dosage form  

- Medications need specific storage (refrigerator, breakable 

package, etc) 

Controlled-drugs 

Types and Specific regulations of dispensing 

3 

12 2 Patients counseling under supervision 4 

24 4 
- Responding to minor ailments: under supervision 

OTC for Gastrointestinal disorder  5 
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Pharmaceutical Field Training 2 (community pharmacy) 

I. General Information: 

Pharmaceutical Field Training (2) Course Title: 1 

 Course Code: 2 

Program requirements Course Type: 3 

144 hours (16weeks/2days/week,5 hours/day) Credit Hours: 4 

second Level / second  semester 
Level/ Semester at which this 

Course is offered: 
5 

Community Pharmacy Pre –Requisite (if any): 6 

 Program (s) in which the Course is Offered: 7 

English Language of Teaching the Course: 8 

Community pharmacy settings Location of Teaching the Course: 9 

Mohammed A,N Abbas Prepared by: 10 

 Date of approval: 11 

 

Pharmaceutical Field Training- 2(community pharmacy)  
Contact Hours 

(10 hrs./week) 

Number 

Of weeks 
Content  No. 

30 3 

Prescription processing: (under supervision) 

1.Validate the prescription 

2.Reading and checking patient's information 

3.Reading and checking information related to drugs in the 

prescription 

4. Identification of medication errors 

5. Filling the prescription 

6. Labeling the drugs to be dispensed 

a. Writing the name, age and sex of patient 

b. Writing directions for use 

1 

30 3 

Protocols for requesting,receiving 

-Supplier lists 

-Medication prices,bonuses,discounts 

-protocols of medications requesting 

-Checking of  medications received 

2 

30 3 

Protocols for documentation and sale of medications 
-Sale calculation from the purchase price,sale computer based 

software 

-Documents and documentation 

3 

54 6 

- Responding to minor ailments: under supervision 

OTC for Respiratory disorder 

OTC for Dermatologic disorders 

OTC for oral health care 

4 
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Pharmaceutical Field Training 3 (community pharmacy) 

I. General Information: 

Pharmaceutical Field Training (3) Course Title: 1 

 Course Code: 2 

Program requirements Course Type: 3 

96 hours (16weeks/ 1 days/week,6 hours/day) Credit Hours: 4 

third Level / first  semester 
Level/ Semester at which this 

Course is offered: 
5 

Community Pharmacy Pre –Requisite (if any): 6 

 Program (s) in which the Course is Offered: 7 

English Language of Teaching the Course: 8 

Community pharmacy settings Location of Teaching the Course: 9 

Mohammed A,N Abbas Prepared by: 10 

  Date of approval: 11 

Pharmaceutical Field Training-3(community pharmacy):  
Contact Hours 

(6 hrs./week) 

Number 

Of weeks 
Content  No. 

18 3 
Inventory basics  

Acquire accounting system skills 
1 

18 3 

Topical bacterial infections 

Topical fungal infections 

OTC for Analgesic drugs 

2 

12 
 

2 

OTC for Helminthes (Worm) & protozal  

antiseptics and disinfectants 
3 

18 3 
Nutrients (vitamins & minerals) 

Fluids and Electrolytes 
4 

18 3 

Miscellaneous Drugs 

Ophthalmic preparation 

drugs for erectile dysfunction 

Different kinds of cosmetic substances 

5 

12 2 
Parapharmaceuticals, Home Diagnostics, and Medical 

Devices 
6 
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Pharmaceutical Field Training-4(Hospital &industrial pharmacy)  

I. General Information: 

Pharmaceutical Field Training - 4 Course Title: 1 

 Course Code: 2 

Program requirements Course Type: 3 

240 hours (16weeks/3days/week,5 hours/day) Credit Hours: 4 

third Level / second  semester 
Level/ Semester at which this 

Course is offered: 

5 

Hospital pharmacy  & pharmaceutical 

industrial   
Pre –Requisite (if any): 

6 

 Program (s) in which the Course is Offered: 7 

English Language of Teaching the Course: 8 

Hospital pharmacy  & pharmaceutical  

industrial settings 
Location of Teaching the Course: 

9 

 Prepared by: 10 

 Date of approval: 11 

Pharmaceutical Field Training-4 (Hospital & Industrial pharmacy): 

Contact Hours 
(15 hrs./week) 

Number 

Of weeks 
Content  No. 

30 2 

Students are intended to practice in any pharmaceutical 

company to acquire the skills for :-  

• Quality control of pharmaceutical dosage forms. 
1 

30 2 
Manufacturing process of different types of pharmaceutical 

dosage forms. 
2 

15 1 Pharmaceutical research and development. 3 

15 1 

Hospital visit to:  

• Identify drug-related problems for some patients from 

information available in hospital charts. 
4 

30 2 
• Create therapeutic plans to address the drug-related 

problems 
5 

30 2 • Discuss the therapeutic plans with a hospital pharmacist 6 
30 2 • process of adverse drug reaction reporting and analysis 7 

30 
 

2 

• Understanding of policies and procedures relating to 

distribution and administration of drugs to patients in 

hospitals. 
8 

15 
 

1 

• steps involved in preparation of intermittent and 

continuous infusions, total parenteral nutrition, and 

chemotherapy 
9 

15 
 

1 
• Unit dose Interpret/ check medication orders for 

completeness, appropriateness, and accuracy 
10 
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 :الميداني التدريب نماذج

 ( إرسالية تدريب ميداني1نموذج )

 ( رد القبول من جهة التدريب الميداني2نموذج )

 ( استمارة تقييم التدريب الميداني 3نموذج )

 ( إقرار وتعهد4نموذج )

 المتدربللطالب ( كشف حضور وغياب 5نموذج )

 ( التقرير الأسبوعي للطالب المتدرب6نموذج )

 ( تقييم الطالب المتدرب في صيدليات المجتمع7نموذج )

 لمتدرب في صيدليه المستشفيات( تقييم الطالب ا8نموذج )

 ( تقييم الطالب المتدرب في مصانع الأدوية9نموذج )

 بيالتدر جهة من ميداني تدريب إفادة (10) نموذج
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 ميداني  تدريب  إرسالية (1) نموذج

  

 
 المحترم            ..................... الاخ/ مدير صيدلية..................................... 

 ،،، تحيه طيبه وبعد
 للعلوم الطبية أطيب التحايا  ويتمنى لكــم دوام التوفيــح فــي مهــامكم  معهد الجامعةيهديكم  

        مقيد لدينا في قسم  فني صيدلة نظام                             ونفيدكم بأن الطالب/    

 خصصه ت في مجال بالتدريب ويرغب م20/     20   ثلا  سنوات للعام الدراسي 

 وعليه:

 معه التعاون منكم أملين  يرجى تكرمكم بقبول الطالب المذكور في التدريب الميداني لديكم 

   . لديكم به  المعمول للنظام وفقا التدريب من ممارسة وتمكينه 
 ،،، وتقبلوا خالص الشار والتقدير

 
 

 

 مدير المعهـد          رئيس القسم
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 ميداني ال تدريبال رد القبول من جهة (2) نموذج

 

 
                                      مونالمحتر                                                                                              / الأخوة

 تحية طيبة،،، 

برنـامج   فـي  مونـحةللتـدريب بحسـب السـاعات التدريبيـة ال                 نوافـح علـى قبـول الطالـب  هنفيدكم بأنـ

 م 20باشر التدريب الميداني ابتداً، من يوم:                      الموافح:     /     /      ي وسوفالتدريب الميداني 

 وتقبلوا خالص تحياتنا،،،
 
 

 التوقيع                                             التاريخ                                             اتسم         
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 )المتدربالطالب  قبل من تعبأيداني )الم تدريبال تقييم ( استمارة3) نموذج

 ......................................... اسم المتدرب

 ........................................ جهة التدريب

 ..............................م  تاريخ ................. الى  فتره التدريب

 : المتدربالطالب من قبل  بدقة اتستمارة تعبئة نرجو

 عناصر التقييم  م
موافح 

 بشده 
 محايد  موافح

غير  

 موافح

غير موافح   

 بشده 

      موقع التدريب ملائم لي بالنسبة لمقر سكني 1

      المعهد  قبل التدريب من دليل على اطلاعي تم 2

      التدريب  مجاتت في تنوع هناك 3

      معي تعاونا تبدس فيها أتدرب التي الجهة 4

5 
 من تواجهني قد التدريبية التي الصعوبات تذليل يتم

 التدريب  قبل مشرف
     

       العملية تكتساب الخبرات كافية التدريب فترة تعد 6

      بشكل جيد  التدريب أثنا، أدائي تطور 7

8 
 بشكل المشرف الميداني قبل من ئيأدا تقييم يتم

 مستمر 
     

      أدائي العملي  عن بالرنا شعرت 9
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 وتعهد  ( إقرار4) نموذج

 ولاوائح بضاوابط باالالتزام د هاأتع، ..............................................................................................................: الطالبة/الطالب أنا

 :التالية للضوابط وفقاللعلوم الطبية  الجامعةمعهد  -الصيدلة قسم بطلاب  الخاص  الميداني التدريب 

 فتار  فاي الباد  بها قبال ابلغت  والتي معهد ال في التدريب  لجنة قبل م  لي المحدد  الماا  في التدريب  فتر  دا أ -1

 .التدريب 

 .التدريب  لجنة قبل م  المعل  للجدول وفقا التدريبية الءتراو  وأوقاو  بنماك  الالتزام -2

 ما  المحاددّ  السلوك مراعا  التدريب، جهة تشترطه الذي الزي وارتدا  اللائق بالمظهر الظهور على الحرص  -3

 .التدريب  وموقع معهد ال قبل

 الزمنياة المد  خلال معهد بال التدريب  لجنة قبل م  والمحدد  المطلوبة التدريب  فتر  وإكمال بالحضور الانتظام -4

 .المحدد 

 ما  باني أو الساابقة، المحادداو  ما  بني اخلالي تبي  إكا بي الخاصة الميداني التدريب  فتر  إلغا  معهد لل يحق -5

 بالمعهد. الخاص  الميداني الدريب  دليل في المعلنة الضوابط

 

 م 20التاريخ:     /      /       :.........................................................................الطالب توقيع

 

 

 

 

 

 

 المتدرب للطالب  وغياب حضور ( كشف5) نموذج

 :الأكاديمي الرقم  :الطالب اسم
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 :التدريب جهة تلفون  :التدريب جهة

 التوقيع  التاريخ م التوقيع  التاريخ م

  م20/      /              1  م20/      /              1

  م20/      /              2  م20/      /              2

  م20/      /              3  م20/      /              3

  م20/      /              4  م20/      /              4

  م20/      /              5  م20/      /              5

  م20  /      /            6  م20/      /              6

  م20/      /              7  م20/      /              7

  م20/      /              8  م20/      /              8

  م20/      /              9  م20/      /              9

  م20/      /              10  م20/      /              10

  م20/      /              11  م20/      /              11

  م20/      /              12  م20/      /              12

 الأكاديمي المشرف التدريب مشرف

  :اتسم  :اتسم

  :التوقيع  :التوقيع

 

 

 

 

 

 المتدرب  للطالب الأسبوعي ( التقرير6) نموذج

 :الطالب بيانات: أوتً 
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 ......................................... اسم المتدرب

 ........................................ جهة التدريب

 م  تاريخ ................. الى .............................. فتره التدريب

 :التدريبي الأسبوع خلالالمتدرب  الطالب به قام التي الأنشطةياً: ثان

 التدريبي  الأسبوع خلالالمتدرب   الطالب به قام التي الأنشطة اليوم

  السبت

  الأحد

  اتثنين

  ال لاثا،

  الأربعا،

  الخميس

 :الميداني التدريب مشرف اسم

 :التاريخ

 :التوقيع

 

 

 

 

 

 

 المجتمع  صيدليات في المتدرب الطالب ( تقييم7) نموذج
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 :الطالب بيانات: أوتً 

 ً  :المتدرب في صيدليه المجتمعالطالب تقييم : ثانيا

 ممتاز  عناصر التقييم  م
جيد 

 جدا
 نعيف   مقبول  جيد

1 
 اتســتخدام ت ويــدهم بطــرل حيــ  من المرنى مع الفعال والتواصل اتتصال

 اللازمة والمحاذير للأدوية السليم
     

      .للدوا، اتستخدام الصحيح عن معلومات وإعطا، الطبية الوصفة قرا،ة 2

       ليها  إتصنيف الأدوية حسب مجاميعها الدوائية التي تنتمي  3

      (OTCس تصرف بدون وصفه طبيه )معرفته حول صرف الأدوية الذ 4

       الطبية التعامل مع الأنظمة المحاسبية ولأجه ة 5

      معرفته حول مستحضرات التجميل 6

      ال ملا، مع الفعال التعاون 7

      العمل بيئة في والسلوك السيرة 8

     وجدت                                                                                                                          إن أخرى ملاحظات

 :التوقيع                                                               :التاريخ :                                     اتسم

 ......................................... اسم المتدرب

 ........................................ جهة التدريب

 م  تاريخ ................. الى .............................. فتره التدريب



للعلوم الطبية   معهد الجامعة   

 إدارة ضمان الجودة 

 University Institute for Medical Health 

Quality Assurance Department 

 

 صيدلةالفني دبلوم  برنامج  - دليل التدريب الميداني  28
 

 شفياتالمست في صيدليه المتدربالطالب  تقييم (8) نموذج

 :الطالب بيانات: أوتً 

 ......................................... اسم المتدرب

 ........................................ جهة التدريب

 م  تاريخ ................. الى .............................. فتره التدريب

 :المستشفيات صيدليات المتدرب فيالطالب  تقييماً: ثاني

 نعيف   مقبول  جيد جيد جدا ممتاز  عناصر التقييم  م

       الأولية الإسعافات إجرا،ات على التعرف مدى 1

      .اتكلينيكية الصيدلية مفاهيم مع التعامل مدى 2

الأدوية  وصرف تسجيل في المتبعة بالقواعد اتلمام 3

 .بالمستشفى

     

      ة لتوفير رعاية صحي خرىالأمدى التعاون مع الفرل الطبية  4

التعامل مع الأدوية في ظل الظروف   كيفيةتوجيه المرنى حول  5

 اتست نائية 

     

      العمل بيئة في والسلوك السيرة 6

      وجدت                                                                                                                          إن أخرى ملاحظات

 :التوقيع                                                                :التاريخ :                                               اتسم
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 الأدوية  مصانع في المتدربالطالب  تقييم (9) نموذج

 :الطالب بياناتتً: أو

 ......................................... اسم المتدرب

 ........................................ جهة التدريب

 م  تاريخ ................. الى .............................. فتره التدريب

 :الأدوية مصانع المتدرب فيالطالب  تقييماً: ثاني

 نعيف   مقبول  جيد جيد جدا ممتاز  عناصر التقييم  م

  أثنا، الجودة بوحدات نب  الخاصة الإجرا،ات كيفية مدى تعلم  1

 وبعد التصنيع 

     

      .بالمصنع العملية للأجه ة الصحيح اتستخدام 2

      .والتعبئة الإنتاج عمليات في الجيد التصنيع مبادئ فهم 3

      .معها التعامل وكيفية بالتخ ين الخاصة الوعي بالمشكلات 4

      الكادر  مع الفعال والتواصل اتتصال 5

      العمل بيئة في والسلوك السيرة 6

      وجدت                                                                                                                          إن أخرى ملاحظات

 :التوقيع                                                                :التاريخ :                                               اتسم
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 ب ي التدر جهة من ميداني تدريب إفادة (10) نموذج

 

 
 

                                                          : الطالب         أن                                       تفيد

 

 .................................. الى..................................................من للفترة لدينا تدرب قد

 

 .........................................................................................تدريبية ساعات بإجمالي

 

 .................................................................................... :تدريبه فترة في ت/كان وقد

 

 

 التوفيح  دوام له متمنين

 

 التدريب  جهة وتوقيع ختم                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 


